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La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures et toutes les 

énergies recrute un(e) Technicien(ne) Système d’Information Géographique (SIG) sur le cadre 

d’emploi des techniciens territoriaux pour la Direction Mission d’Appui Stratégique au sein de la Direction 
Générale des Services. 
Prendre la vie côté Roubaix, c’est faire le choix d’une ville où l’audace, l’innovation, la création, 
l’ouverture ne sont pas de vains mots. Roubaix (99 000 habitants, 3e ville des Hauts-de-France), on y 
habite, on y travaille, on y crée, on s’y instruit. Bref, on y réussit ! Et si, comme 12 000 étudiants et 46 000 

salariés, vous preniez la vie côté Roubaix ? Notre collectivité compte déjà 2500 talents. Rejoignez-les !  

 
 
 
 
 
Au sein de la Direction Générale des Services et rattaché à la Mission d’Appui Stratégique, le service 
SIG participe au pilotage de la collectivité (projets, aide à la décision). 
Membre d’une équipe de 3 personnes, placé(e) sous l’autorité de la Cheffe du Service d’Information 

Géographique, le Technicien SIG aura pour mission d’assurer le développement, la maintenance et 

l’exploitation du SIG de la Ville de Roubaix. 
 

Vos Missions :  

❱ Assurer le développement et le déploiement du SIG 

❱ Développer des applications web métier et terrain (autour de la gamme ESRI) 

❱ Répondre aux besoins de production de support et analyse cartographiques 

❱ Accompagner les services dans le déploiement des outils SIG 

❱ Assister et former les utilisateurs  

❱ Automatiser les taches de gestion et monitoring du système 

❱ Administrer les bases de données  

❱ Contribuer à l'intégration et la mise à jour des données 

❱ Intégrer les données provenant des services de la ville, des partenaires institutionnels (MEL, IGN,..)  

❱ Organiser et assurer l’évolution des données métiers. 

❱ Mettre à jour et contrôler les données et les métadonnées  

❱ Assurer la veille technique SIG 

❱ Assurer une veille technologique en lien avec la stratégie digitale de la collectivité 

LA VILLE DE ROUBAIX RECRUTE 

 

Technicien(ne)  SIG (h/f) 

 

Catégorie B – Recrutement 

interne/externe 
 

Date limite de candidature : 05/02/2026 

Affaire suivie par : Emma TURCK 

 

Prenez la vie côté Roubaix 
 

Ayez l’esprit curieux, créatif et audacieux 
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❱ Faire respecter les règles d’usage des données en assurant  une veille juridique et technique 

❱ Explorer et tester les possibilités offertes par les nouvelles technologies et produits SIG 

 

Vos atouts : 
❱ Savoirs 

❱ Maitrise des concepts généraux liés à la géomatique : sémiologie graphique, analyse spatiale, 
traitements thématiques et statistiques 

❱ Savoir analyser, concevoir et modéliser les données SIG 

❱ Maitrise des logiciels SIG (ArcGis Server, ArcGisPro, FME, QGis…) 

❱ Connaissance en architecture informatique (SGBD PostgreSQL/PostGIS, environnement Web, 
serveur, sécurité) 

❱ Connaissance des langages informatiques couramment utilisés dans le domaine des SIG (Python, 
Arcade, SQL, …) 

❱ Aisance avec les outils informatiques 

 

❱ Savoir être  

❱ Aptitude à travailler en équipe et à partager ses connaissances 

❱ Sens du service public 

❱ Autonomie, force de proposition, organisation 

  

❱ Profil 

❱ Technicien territorial ou contractuel 

❱ Diplôme bac +3 à bac+5 en géomatique, géographie et/ou en informatique spécialisée en gestion 
de base de données, vous maitrisez les logiciels SIG  

 
 

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur : 

https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp 
 

 
 

 

❱ Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des techniciens territoriaux 

❱ Amplitude horaire : 38h/semaine du lundi après-midi au vendredi après-midi 

❱ Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix 

 
 
La démarche Zéro Déchet, l’indemnité kilométrique vélo, l’ambiance conviviale, la possibilité 
de télétravailler, et bien plus encore… 
 

 
La Direction des Ressources Humaines se tient à votre entière disposition pour tous renseignements 

au 03 20 28 95 85 

Les plus côté Roubaix 
 


