LA VILLE DE ROUBAIX RECRUTE

JARDINIER (f/h)

Catégorie C- Adjoint technique
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La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures et toutes les
énergies recrute un(e) jardinier(e) sur le cadre d'emploi des adjoints techniques pour son service Espaces
Verts.

Prendre la vie c6té Roubaix, c'est faire le choix d'une ville ou I'audace, I'innovation, la création, I'ouverture
ne sont pas de vains mots. Roubaix (98 000 habitants, 3¢ ville des Hauts-de-France), on y habite, ony
travaille, on y crée, on s'y instruit. Bref, on y réussit ! €t si, comme 12 000 étudiants et 46 000 salariés,
vous preniez la vie coté Roubaix ? Notre collectivité compte déja 1600 talents. Rejoignez-les !

[ Ayez I'esprit cuniewy, créatil et audacieue ]

Le/La jardinier(e) intégrera le service des Espaces Verts, composé de différentes équipes (espaces urbains
et parcs, patrimoine arboré, équipements sportifs, production horticole). Il effectuera des missions
d'entretien et de maintenance des espaces verts et des espaces naturels publics.

Vous aaven :
e Exécuter des chantiers d'entretien et d'aménagement a partir d'un plan et d'un programme de
travail ;

e Suivre I'exécution des travaux et les prestations ;

e Organiser des activités selon les conditions climatiques et en fonction des moyens techniques et
matériels fournis ;

e Nettoyer et entretenir outils et équipements, détecter les dysfonctionnements du matériel ;

e Appliquer des obligations réglementaires et des regles de sécurité, prévenir les risques
d'accidents;

e Gérer les déchets produits ;

e Assurer un suivi d'événements ordinaires et exceptionnels.

Voo atouty :

)Savoirs
e Permis B obligatoire, permis € et CACES souhaités
e Plan de gestion des sites
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) Savoir faire
e Débroussaillage et désherbage
e Pratiques locales d'entretien (taille douce, sélection dirigée, alternatives au désherbage
chimique...)

)Savoir étre
e Respect des regles d'hygiéne et de sécurité
e Esprit d'équipe et aptitude a la polyvalence
e Autonomie

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur :
https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp

[ Les plus coté Koubaiv J

Y Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des adjoints techniques
) Amplitude horaire : 38h/semaine selon la saison et les besoins du service
Y Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix

La démarche Zéro Déchet, I'indemnité kilométrique vélo, I'ambiance conviviale, la possibilité de
télétravailler, et bien plus encore...

La Direction des Ressources Humaines se tient a votre entiére disposition pour tous renseignements au
03 20 28 95 85
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