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La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures et toutes les
énergies recrute un(e) chargé(e) de mission zéro déchet, nature en ville et éducation au
développement durable sur le cadre d'emploi des attachés territoriaux pour son service Développement
Durable.

Prendre la vie c6té Roubaix, c'est faire le choix d'une ville ou I'audace, I'innovation, la création, I'ouverture
ne sont pas de vains mots. Roubaix (98 000 habitants, 3¢ ville des Hauts-de-France), on y habite, ony
travaille, on y crée, on s'y instruit. Bref, on y réussit ! €t si, comme 12 000 étudiants et 46 000 salariés,
vous preniez la vie coté Roubaix ? Notre collectivité compte déja 1600 talents. Rejoignez-les !

[ Ayez I'esprit cunieuy, créatil et audacieu ]

La/le chargé(e) de mission zéro déchet, nature en ville et éducation au développement durable
mettra en ceuvre et assurera le suivi des projets innovants qui ont fait de Roubaix un territoire référent
sur le zéro déchet et I'économie circulaire au niveau national (développement de la nature en ville, Ville
nourriciere, dispositif NaturaRoubaix...). Elle/il travaillera en lien étroit avec 'ensemble des membres de
I'équipe, composée de 4 personnes.

Vous aaves, :
e Accompagner des établissements éducatifs et grand public pour développer des dispositifs ;
e Participer a des actions de sensibilisation (Grande Récup'Solidaire, Festival Zéro Déchet...);
e Monter des projets, coordonner et accompagner des initiatives (nature en ville, agriculture urbaine,
ville nourriciere...) ;
e Piloter des dispositifs (NaturaRoubaix et Eco Ecole).

Vou atouts :

)Savoirs
e Expérience en collectivité
Compétence forte et validée sur le développement durable et le zéro déchet
Connaissance en matiere de biodiversité et de nature en ville
Expérience en accompagnement
Connaissance du monde éducatif et associatif
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) Savoir faire
e Suivi des missions et élaboration d'outils de suivi
e Maitrise des outils bureautiques (word, excel, etc)
e (apacités relationnelles, de communication et de vulgarisation

)Savoir étre
e Rigueur et organisation
e Autonomie dans le travail et esprit d'initiative

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur:
https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp

[ Les plus coté Keubaiv J

Y Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux
) Amplitude horaire : 38h/semaine du mardi matin au samedi midi ; ponctuellement soir et week-end
YRémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix

La démarche Zéro Déchet, I'indemnité kilométrique vélo, I'ambiance conviviale, la possibilité de
télétravailler, et bien plus encore...

La Direction des Ressources Humaines se tient a votre entiére disposition pour tous renseignements au
03 20 28 95 85
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