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[ Prenesy la, vie cété Roubaix ]

La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures et toutes les
énergies recrute un chargé de mission budget participatif sur le cadre d'emploi des attachés
territoriaux pour sa direction de la coordination des mairies de quartier, de la politique de la ville et de la
participation citoyenne.

Prendre la vie cdoté Roubaix, c'est faire le choix d’'une ville ou I'audace, I'innovation, la création, I'ouverture
ne sont pas de vains mots. Roubaix (97 492 habitants, 4¢ ville des Hauts-de-France), on y habite, ony
travaille, on y crée, on s'y instruit. Bref, on y réussit ! Et si, comme 12 000 étudiants et 46 000 salariés,
vous preniez la vie c6té Roubaix ? Notre collectivité compte déja 1600 talents (68 M€ de masse salariale).
Rejoignez-les !

[ Ayez I'esprit cunieuy, créatil et audacieu ]

La Ville de Roubaix méene sur plusieurs fronts son projet de développement : urbain, économique, social,
culturel. La direction de la coordination des mairies de quartier, de la politique de la ville et de la
participation citoyenne a pour mission de piloter le projet politique de la ville et le contrat de ville a
I'échelle de la Ville et d'assurer sa déclinaison territoriale mais également d'élaborer et d'animer a I'échelle
de chaque grand quartier un véritable projet de territoire reposant sur la participation de tous les acteurs,
les habitants en premier lieu. La direction met en ceuvre les politiques municipales de concertation, de
démocratie participative et d'interculturalité. Dans le domaine de la participation des habitants, la Ville de
Roubaix connait une histoire riche. Aux comités de quartiers, associations ressources sur le territoire se
sont ajoutées de nouvelles instances favorisant la participation de la population. Les Conseils citoyens,
ont pour objectif la participation directe et active de l'ensemble des acteurs des quartiers
prioritaires. D'autres instances participatives sont mises en ceuvre a I'échelle de la Ville comme le Conseil
Municipal des Enfants. Afin de permettre aux habitants de transformer leurs réflexions en réalisations
concretes, la Ville de Roubaix est par ailleurs impliquée sur deux dispositifs participatifs cofinancés par le
Conseil régional Hauts-de-France : le Projet d'Initiative Citoyenne et le Fonds de Travaux Urbain.
Afin d'accroitre encore les opportunités pour chaque citoyen roubaisien de s'impliquer dans la vie locale,
la Ville de Roubaix déploie un budget participatif. Depuis 2021, un Plan Laicité et Education a la
Citoyenneté a pour ambition de fédérer I'ensemble des initiatives citoyennes et de sensibiliser a la
participation citoyenne dés le plus jeune age.
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Le chargé de mission projets et budgets participatifs coordonne la mise en ceuvre du budget
participatif avec les services municipaux et I'ensemble des acteurs concernés. Le Budget Participatif est
un dispositif d'implication citoyenne qui permet aux habitants de s'investir concretement dans la vie de
la cité a travers l'affectation d’'une part du budget d’investissement municipal sur des projets
proposés par les habitants et choisis par leurs soins. Il contribue au développement des projets
participatifs et la qualification des acteurs de la participation citoyenne. Pour ce faire il assure la
coordination du dispositif « projet d’initiative citoyenne » pour la ville de Roubaix.

Vous étes rattaché.e au pole actions et participation citoyennes de la Direction Politique de la ville et
Démocratie participative.

Vous aaves, :

Construire tous les deux ans I'appel a projet du budget participatif

Rédiger les étapes du processus : du lancement a la mise en ceuvre de chaque projet plébiscité en
passant par I'élaboration de la campagne de vote

Etablir le calendrier de I'opération

Organiser les rencontres avec les habitants et les acteurs de terrain et mettre en ceuvre les actions
de terrain nécessaires

Accompagner les services municipaux dans la réalisation des études de faisabilité des projets
Tenir a jour les calendriers de réalisation de chaque projet

Assurer le suivi budgétaire et comptable de I'opération

Animer le réseau des porteurs de projet

Coordonner les différentes directions mobilisées pour la mise en ceuvre des projets retenus
Animer les instances de suivi et d'évaluation

Développer une stratégie de communication permettant la mobilisation des habitants les plus
éloignés et favorisant la participation de tous

Rendre compte de I'avancée du projet par des documents réguliers de synthése aupres de I'équipe
projet et la production d'une lettre d'information auprées du tout public

Valoriser les réalisations au travers de 'organisation de temps forts inauguraux

Assurer pour la ville de Roubaix la coordination du déploiement du dispositif « projet d'initiative
citoyenne pour la ville de Roubaix » en partenariat avec I'association gestionnaire

Contribuer a l'information sur les dispositifs participatifs dans une démarche « d‘aller vers »
Favoriser la qualification des acteurs de la participation citoyenne

Développer avec le chargé de mission « inclusion et citoyenneté numériques » les outils
numériques adéquats pour la communication et la participation en ligne des projets et budgets
participatifs

Etablir I'évaluation des démarches participatives menées.

Voo atouty :

)Savoirs
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e Bac +4 a Bac +5 en sciences politiques, droit, sociologie.

e Sciences Politiques ou Sciences Sociales

e Bonne connaissance de la politique de la ville, des politiques sociales, des dispositifs de
participation citoyenne

e Fonctionnement des collectivités territoriales, de la comptabilité publique, et des regles de
I'achat public
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)Savoir faire

Montage de projets

Compétences rédactionnelles

Animation d'un réseau et mobilisation partenariale

Maitrise des démarches participatives

Maitrise des outils bureautiques

Aisance avec les outils numériques en ligne et a l'accompagnement des publics

)Savoir étre

)

Aisance relationnelle et capacité de travail en équipe
Rigueur et autonomie
Capacités de gestion et aptitudes organisationnelles

Appétence pour le développement social local

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur :
https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp

Les plus coté Reubaiv J

Y Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des attachés territoriaux
Y Amplitude horaire : 38h/semaine du mardi au samedi
Y Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix

La démarche Zéro Déchet, I'indemnité kilométrique vélo, I'ambiance conviviale, la possibilité de
télétravailler, et bien plus encore...

La Direction des Ressources Humaines se tient a votre entiere disposition pour tous renseignements au

Prencng la vie caté, v
ROUBAL )

03 202895 85


https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp

