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La Ville de toutes les initiatives, toutes les idées, toutes les audaces, toutes les cultures, et toutes les énergies 

recrute un ou une assistant (e) de conservation, en charge de l’analyse de l’activité et de l’étude des 
publics sur le cadre d’emploi bibliothécaire ou attaché de conservation du patrimoine à la Grand-Plage - 
Médiathèque et Archives municipales de Roubaix – Direction du Pôle Rayonnement et Vitalité de la Ville. 
Prendre la vie côté Roubaix, c’est faire le choix d’une ville où l’audace, l’innovation, la création, l’ouverture ne 
sont pas de vains mots. Roubaix (98 000 habitants, 3e ville des Hauts-de-France), on y habite, on y travaille, on y 
crée, on s’y instruit. Bref, on y réussit ! Et si, comme 12 000 étudiants et 46 000 salariés, vous preniez la vie côté 

Roubaix ? Notre collectivité compte déjà 1600 talents. Rejoignez-les !   
 
 
 

 
Placé(e) sous l’autorité du responsable du pôle Société, sciences et numérique, vous êtes en charge des activités 
suivantes :  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

 Vous savez :  

 Alimenter et améliorer les outils de collecte et d’analyse des données produites par la Médiathèque 
o Extraire, enrichir, anonymiser et stocker les données  
o Mettre en place des outils d’analyse de l’activité de l’établissement 
o Auditer et améliorer l’existant 
o Travailler en lien avec les missions SIG et OpenData de la ville de Roubaix 
o Réaliser des analyses quantitatives sur les collections, services et publics 

 Réaliser et diffuser, régulièrement et/ou sur demande spécifique, des analyses simples de l’activité ou de 
la composition des publics 

o Transmettre les données de la Médiathèque via le rapport du Service du livre et de la lecture 
o Participer à des analyses thématiques ponctuelles 
o Apporter des conseils sur le choix des données quantitatives les plus pertinentes et fournir ces 

données 

 Administrer le SIGB Koha 
o Suivre le paramétrage du logiciel et des montées de version 
o Faire la liaison avec la DSI de la Ville de Roubaix et le prestataire assurant la maintenance 
o Accompagner et former le personnel de la Médiathèque dans l’usage du logiciel 

 Participer à l’action culturelle 
o Proposer et/ou accompagner les animations organisées lors de journées festives (ex : Nuit des 

bibliothèques) ou dans le cadre d’ateliers programmés lors de la saison culturelle, en particulier 
en lien avec les thématiques du numérique 

LA VILLE DE ROUBAIX RECRUTE 

 

Assistant de conservation, en charge 

de l’analyse de l’activité et de 

l’étude des publics (f/h) 
Catégorie B – assistant de conservation 

 

Date limite de candidature : 25 avril 2024 

Affaire suivie par Véronique Loucheur 

 

Prenez la vie côté Roubaix 
 

Ayez l’esprit curieux, créatif et audacieux 
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 Accueillir le public 
o Orienter et conseiller les usagers, faire de la médiation numérique 
o Contribuer au maintien d’un accueil de qualité : veiller à la cohabitation des publics, au confort 

des usagers 
 

 

Vos atouts : 
❱ Savoirs 
 Veille sur l’actualité culturelle en général et sur l’actualité propre aux bibliothèques 

 Culture générale développée, curiosité intellectuelle 

 Méthode, organisation, planification/anticipation, gestion de projet 
 
 

❱ Savoir faire 
 Bonne culture informatique 

 Maitrise de la programmation et de l’analyse des données en Python 

 Maîtrise des sources d’indicateurs de l’établissement.  

 Production de nouveaux outils de recueils de données. 

 Génération d’indicateurs, analyse, compilation, synthèse en vue d’une diffusion dans un objectif 
précis (pilotage, aide à la décision, management). 

  
 

❱ Savoir être  
 Sens du service public 

 Bonnes qualités relationnelles 

 Capacité à travailler en équipe  

 Rigueur, organisation 

 Capacité à communiquer, à conduire et à suivre un projet, à formaliser des procédures et à en 
assurer le suivi 

 Curiosité, dynamisme 

 Esprit d’initiative, force de proposition 

 Ouverture sur l'évolution des pratiques culturelles et professionnelles 

 
 
Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur : 

Ville de Roubaix – Espace emploi 
 

 
 

 

❱ Niveau de recrutement : Cadre d’emploi des Assistant de conservation 

❱ Amplitude horaire : 38h/semaine du mardi matin au samedi toute la journée. Prévoir disponibilité certains 
dimanches. 

❱ Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la Ville de Roubaix 

Les plus côté Roubaix 
 

https://services.ville-roubaix.fr/espaceEmploi/jsp/REACCUEIL.jsp
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La démarche Zéro Déchet, le forfait mobilité durable, l’ambiance conviviale, la possibilité de 
télétravailler, et bien plus encore… 
 

 
La Direction des Ressources Humaines se tient à votre entière disposition pour tous renseignements au 03 20 28 

95 84 


