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Le Centre Communal d’Action Sociale de Roubaix 
recrute 

 

 

  

 

 

 
 
 
Troisième Ville de la région Hauts de France, Roubaix est depuis plusieurs années le théâtre d'une 
redynamisation qui fait aujourd'hui sa "marque de fabrique". Ville d'Art et d'Histoire, capitale des bonnes 
affaires, la ville s'est forgée une identité nouvelle dont le musée La Piscine, reconnu comme l'un des plus 
beaux musées de France, est le fer de lance. Ici, rien ne se fait comme ailleurs. Ici, la création, la 
différenciation et l'esprit d'innovation sont les clés de la démarche estampillée "Made in Roubaix". 

Le Centre Communal d'Action Sociale (C.C.A.S.), établissement public employant 300 agents et présidé 
par le Maire de Roubaix, a en charge la politique sociale, de santé, du handicap et des personnes âgées de 
la Ville. Il gère également des établissements dont le Centre Social des 4 quartiers et la Pouponnière 
Boucicaut. 

Le C.C.A.S. de Roubaix recrute 1 Directeur de centre ACM 3-17 ans (h/f), au sein du Centre Social des 
4 Quartiers. 
 
Le Centre Social des 4 Quartiers, une structure gérée par le Centre Communal d’Action Sociale de Roubaix, 
anime le débat démocratique, accompagne des mobilisations et des projets d’habitant.e.s, et construit de 
meilleures conditions de vie, aujourd’hui et pour demain. Lieu de rencontre et d’échange entre les 
générations, il favorise le développement des liens familiaux et sociaux. Lieu d’animation de la vie sociale, il 
propose des activités sociales, familiales, éducatives et culturelles en partant des besoins des habitant.e.s. 
 

Missions :  
 
Le/la Directeur de centre A.C.M. est responsable de l’ensemble des A.C.M. de 3 à 17 ans les mercredis et 
durant les vacances scolaires. 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du Coordinateur enfance-jeunesse du Centre social, vous serez 
chargé.e des missions suivantes : 
 

1 Directeur de centre ACM 3-17 ans (h/f)  

Contrat d’engagement éducatif 

Date limite de candidature : 10 octobre 2026 

 

Prenez la vie côté Roubaix 
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❱ Concevoir, organiser et coordonner les projets pédagogiques pour les publics 3-11 ans et 12-17 ans 
; 

❱ Encadrer et accompagner les équipes d’animation dans la mise en œuvre des activités ; 

❱ Être l’interlocuteur privilégié des familles, des partenaires institutionnels et associatifs sur les 
questions liées aux A.C.M. ; 

❱ Assurer la cohérence des actions éducatives sur l’ensemble des tranches d’âge ; 

❱ Participer activement à la réflexion stratégique et à l’évolution du projet enfance jeunesse et du projet 
global du Centre Social ; 

❱ Garantir la sécurité physique, affective et morale des mineurs accueillis ; 

❱ Favoriser la participation des jeunes et des enfants dans la conception des projets. 
 

Profil / Compétences requises : 
❱ Titulaire du B.P.J.E.P.S. / B.A.F.D ou d’un diplôme équivalent ; 

❱ Permis B indispensable ; 

❱ Obtention de l’attestation P.S.C.1 serait un plus ; 

❱ Expérience du public 3/17 ans et du management d’équipe d’animation (techniques de dynamique 

de groupes, projets, objectifs) ; 

❱ Maîtrise et mise en œuvre de la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité ; 

❱ Maîtrise de la règlementation en matière d’accueil de loisirs ; 
❱ Maîtrise de l’outil informatique ; 
❱ Capacité à travailler en équipe et en réseau ; 
❱ Sens de l’organisation, rigueur et autonomie ; 
❱ Respect des obligations de discrétion et de confidentialité ; 
❱ Bonne qualité relationnelles et grande disponibilité ; 
❱ Sens du service public.  

 

Rythme de travail / Spécificités du poste / Conditions d’exercice : 
❱ Mercredi et vacances scolaires. 

 

Rejoignez-nous en adressant votre candidature (CV + lettre de motivation) sur : 

https://services.ville-roubaix.fr/EspaceEmploiCCAS 

La Direction des Ressources Humaines se tient à votre entière disposition pour tous renseignements au : 

 03 20 81 56 93  

 

https://services.ville-roubaix.fr/EspaceEmploiCCAS
mailto:recrutement@ccas-roubaix.fr

